Coordina la Community la dirigente
Maria Assunta Corsini

La community dell’Arcipelago Inclusione, dopo il successo del percorso formativo dello
scorso anno, che ha portato alla realizzazione di un video e di un testo in formato cartaceo
e digitale, vuole ripartire dalla figura di don Lorenzo Milani, prete coraggioso, per
continuare con la scoperta di altri educatori ed educatrici che, grazie alla loro passione, al
desiderio di rinnovarsi e di guardare al domani, hanno fatto la differenza in campo
educativo e non solo. Con la locandina si ringraziano le scuole che hanno contribuito ai
lavori per I'a.s. 23-24 e, attraverso i Qr code € possibile visionare i prodotti.

- o~
=

¥ Jepaoy

IC COSIMO DE

GIORGI LIZZANELLO "55:?): :&N\:gfrsﬁu VI D E O
https://drive.google.com/file/d/19kLQn_juWu7EPK6hgajsbNI

e e scce “eame MBNXXCCL/view?usp=drivesdk

LIBRO

\ IC POLO 1 - GALATINA

: https://drive.google.com/file/d/
il 1zpEroO6y2uPZY83s2Lajt0ahEYAGtQE/view?usp=drivesdk

_ IC CARMIANO, /

IC PEPPINO
IMPASTATO VEGLIE

LICEO DON TONINO BELLO
nnnnnnnn

Per quest’anno scolastico si propongono le seguenti piste di lavoro:

IL CORAGGIO DI INNOVARE

Le diverse scuole aderenti alla rete sono invitate a produrre dei brevi racconti, ispirandosi
agli insegnamenti di Jella Lepman, un’educatrice coraggiosa e di altre figure di donne
coraggiose che verranno presentate durante la fase della Ricerca. | vari lavori saranno
oggetto di pubblicazione.


https://drive.google.com/file/d/1zpEroO6y2uPZY83s2Lajt0ahEYAGtQE/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1zpEroO6y2uPZY83s2Lajt0ahEYAGtQE/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/19kLQn_juWu7EPK6hgajsbNIm8hXXCCL/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/19kLQn_juWu7EPK6hgajsbNIm8hXXCCL/view?usp=drivesdk

IL CORAGGIO DI INCLUDERE OGNI DIVERSITA’

Le scuole saranno chiamate a realizzare libri tattili, libri digitali o audiolibri.

Ulteriori dettagli emergeranno dal confronto che si sviluppera durante la fase della ricerca.
Alla fine, tutti i lavori saranno oggetto di socializzazione durante uno specifico evento,
“Aspettando il Veliero”, entro il mese di aprile 2025.

Percorso formativo

Fase della RICERCA

IL CORAGGIO DI INNOVARE E DI INCLUDERE

25 Novembre ore 16:30 — 18:30

Incontro in presenza presso |.C. “Cosimo De Giorgi’— Lizzanello (Le) Via Annunziata, 3
Autoformazione fra docenti

Simona Tondo:

Ore 16:30 — 17:30

Presentazione del percorso e condivisione delle strategie didattiche da utilizzare

Ore 17:30 — 18:30

Alla scoperta di educatori ed educatrici che, grazie alla loro passione, al desiderio di
rinnovarsi e di guardare al domani, hanno fatto la differenza in campo educativo e non
solo.

IL CORAGGIO DI INNOVARE

09 dicembre 16:00- 19:00

Incontro in presenza presso la Biblioteca comunale “G. Rizzo” di Cavallino

Giovanna Rosato:

Il coraggio di essere donna in un contesto di guerra: Jella Lepman - La signora dei
libri.

Visita mostra su Jella Lepman — condivisione esperienze e progettualita.

Jella Lepman ¢ stata una figura fondamentale per la cultura europea e non solo. Nella
Germania del secondo dopoguerra, tra macerie materiali € morali, Jella Lepman & stata in
grado di capire che i libri per ragazzi, le illustrazioni, I'arte, I'incontro tra bambini, potevano
essere uno strumento potentissimo per ricostruire quello che Hitler e la guerra avevano
distrutto.

IL CORAGGIO DI INCLUDERE OGNI DIVERSITA’

13 Gennaio 16.00 — 19.00

Incontro in presenza presso |.C. “Cosimo De Giorgi” — Lizzanello (Le) Via Annunziata, 3
Antonio Leo:

Oltre i limiti: storie di donne che hanno cambiato la visione della disabilita

"Il mio supereroe" — Ritratto di Donne.

Si propone una ricerca su donne che hanno cambiato la storia dell’inclusione (Maria
Montessori, Helen Keller, Anne Sullivan, Temple Grandin o altre). Verranno esplorate le
loro storie e il contesto storico in cui hanno operato allo sopo di sollecitare la produzione
del “ritratto di supereroe” ispirato dai personaggi indagati, che includa nel disegno o nella



pittura (o altra tecnica, anche con CAA), un “riassunto del loro operato”, oltre che il loro
volto. Questo potrebbe includere disegni o presentazioni che mettano in evidenza come il
loro lavoro abbia contribuito a superare barriere. Si potrebbe poi far votare agli studenti
una serie di lavori.

IL CORAGGIO DI INCLUDERE OGNI DIVERSITA’

20 Gennaio 16:00 -19:00

Incontro in presenza presso I.C. “Cosimo De Giorgi” — Lizzanello (Le) Via Annunziata, 3
Autoformazione fra docenti

Anna Grazia Visti e Carmen Mazzeo

Verso...La citta di tutti!

Ore 16:00-17:00

Testimonianze dirette di migranti e forme di accoglienza

Ore 17:00 — 19:00

Condivisione di esperienze didattiche e progettualita

Fase della AZIONE
N. 14 ore di attivita laboratoriale in aula.
Le ore saranno certificate attraverso la consegna della scheda di progettazione e la
presentazione dei prodotti di laboratorio esposti alla mostra di Veliero.
AZIONE 1
Realizzazione di un elaborato sullesempio di Jella Lepman o di altri educatori ed
educatrici sotto forma di:
testo scritto (non superare le 3 cartelle, interlinea 1,5, Times New Roman)
elaborato grafico/pittorico
podcast

- video
AZIONE 2
Realizzare laboratori per la costruzione di testi accessibili, libri tattili, audiolibri, testi in
CAA, in varie forme e materiali o utilizzando albi o storie con forte valenza inclusiva.

Per ogni esigenza di chiarimento o inserimento nella Community si prega rivolgersi a
Simona Tondo simona.tondo@comprensivolizzanello.edu.it

La dirigente coordinatrice
Maria Assunta Corsini
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